常州市妇女联合会文件
常妇〔2015〕80号


关于建立市妇联网评员、网宣员队伍的通知
市妇联全体机关干部：

《中共中央关于加强和改进党的群团工作的意见》提出，群团组织要提高网上群众工作水平，打造网上网下相互促进、有机融合的群团工作新格局。为了提高妇联机关干部运用网络、微博、微信、客户端等新媒体开展宣传工作的能力，在互联网上发出妇联声音，扩大妇联网络影响力，引导正确的网络舆论，市妇联决定在机关带头建立网评员、网宣员队伍，具体事宜通知如下：

一、充分认识加强网评网宣工作的重要性和紧迫性

当前，互联网在新的舆论格局中发挥着不可替代的重要作用，论坛、微博、微信等网络信息传播平台的产生与不断发展，为妇女群众提供了发表言论、表达诉求、宣泄情绪的渠道，群众言论的高度自由性、开放性、互交性，使网络舆论在快速传达民情民意、促进沟通的同时，也对群众正确看待网络事件和舆论，产生了影响。因此，确保网络舆论的正确导向，是妇联开展群众工作的重要内容。另一方面，信息革命、全球化、互联网打破了原有的社会结构、经济结构、地缘结构和文化结构，权力、议事规则、话语权不断在发生变化。互联网思维下人的行为习惯、思维方式、价值取向以及社会生产生活方式的改变，不断调整着妇联的工作重心，也倒逼妇联干部主动拥抱妇联网，既要学会运用新媒体技术及网络化语言深入群众，又要改变工作理念和思路，不断创新联系服务妇女的方式方法。
二、建立健全网宣网评工作机制

1. 人员组成。市妇联全体在编在职机关干部。倡导“人人担当网评员，个个都是网宣员”，充分发挥妇联机关干部运用网络新媒体开展工作的主观能动性。

2. 主要职责。加强对新闻媒体特别是新兴媒体中妇女舆情的监测和正向引导。每天浏览中国妇女网、江苏女性E天地、常州女性网等各级妇联组织官方网站，及时了解各级妇联动态；必须关注“女性之声”、“江苏省妇女联合会”、“常州女性”等微信公众平台，阅读并点赞发布信息，每天至少在朋友圈转发和点评1条与妇联工作或妇女进步发展相关的正面导向内容，积极参与“常州女性”微信公众号的维护，结合各自工作，主动策划活动、推荐信息、编辑内容，使妇联工作与新媒体深度融合；积极使用网言网语或群众易于接受的网络语言撰写网评文章，在常州网妇联及其他主流论坛、网站上发表，充分利用自己的微信号、微博、博客等载体，传播男女平等基本国策、妇女进步发展观念等内容；密切关注各类新闻信息，对有关妇女儿童的舆论关注热点、难点事件，特别是网络性事件，及时通报，加强沟通，对突发性事件有效处理。

3. 考评机制。根据在微信公众平台上转发信息量、正面网评文章的发表量以及参与“常州女性”微信公众号宣传推广情况，每年将评选市妇联机关优秀网宣员、网评员。

三、不断提升网宣网评工作水平

1. 规范管理。市妇联全体机关干部人人注册微信号，加入“常州市妇联机关”微信群，每天交流网络舆论和工作开展及宣传情况。市妇联机关主动搭建平台、畅通渠道，为提高机关干部网评网宣水平提供有力保障。

2. 加强培训。加强政治理论学习，准确把握党的路线方针政策。主动吸纳新媒体工作专家进入市妇女儿童顾问团队伍，定期通过沙龙、讲座的形式加强机关妇联干部的舆情及网络知识学习，促进大家紧跟互联网等信息技术发展，不断掌握新知识，在实践中增强运用网络新媒体的能力。

3. 强化交流。加强与传统媒体及新媒体从业人员的沟通交流，及时更新理念，紧跟时代发展步伐。定期召开机关网评员、网宣员交流会议，分享优秀的网评网宣经验，促进大家共同提高。
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