
                2015 年常州市妇女联合会预算信息公开 
 

一、常州市妇女联合会主要职责  

常州市妇女联合会是在市委和上级妇联领导下的全市各界妇女的群众团体，是党和政府

联系妇女群众的桥梁和纽带。其主要职责有：  

（一）坚持正确的政治方向，团结、教育全市广大妇女及各类妇女组织同党中央在思想

上、政治上、行动上保持高度一致。  

（二）紧密围绕党和政府的中心任务开展工作，组织广大妇女积极投身经济社会建设，

为维护改革发展稳定大局服务。  

（三）宣传马克思主义妇女观和男女平等国策，教育、引导广大妇女树立正确的世界观、

人生观、价值观，表彰宣传各类妇女先进典型，推动和开展对妇女的科学文化知识及生产、

生活技能培训。  

（四）代表妇女参与国家和社会事务的民主管理和民主监督；维护妇女儿童合法权益工

作，促进男女平等发展。  

（五）坚持为妇女儿童服务、为基层服务，加强与社会各界的联系，协调推动全社会为

妇女儿童办实事、办好事。  

（六）加强同社会各界妇女及妇女组织的联谊，增进了解和友谊，加强合作。  

（七）承担我市妇女儿童工作委员会办公室的工作。  

（八）承办市委、市政府交办的有关事项。  

二、常州市妇女联合会 2015 年主要工作任务  

（一）突出巾帼建功奉献，在参与全市经济转型升级中成就美丽事业。一是激励岗位建

功。开展巾帼科技创新对接活动，组织女企业家与女科技人员结对共建。进一步拓展“巾帼

文明岗”创建领域，丰富创建内涵，在全市各行各业女职工中开展岗位创优、技能比武等活

动。持续开展女大学生创业导师行动，进一步建设实践基地，完善指导服务，联合相关部门

开展常州市女大学生创业计划大赛，扶持一批优秀创业项目。二是深化双学双比。继续实施

“新型女农民培养工程”，开展订单式培训，培育巾帼优秀项目，引导农村妇女建设家庭农

场、发展现代高效农业。发挥地域优势培育巾帼农家乐。打造手工编织等来料加工集群，推

进巾帼来料加工品牌化、网络化发展。加快农村妇女“网上行”项目实施进度，组织农村妇

女学习网络知识，探索创建巾帼电商专业村，培养一批电子商务女能人。继续推进妇女小额

担保贴息贷款政策实施。整合资源举办女性专场招聘会。三是共建美丽家园。开展节能减排

家庭社区行动和“村庄整治——巾帼在行动”活动，推进节能减排、庭院净化、村庄绿化、

环境美化。打造“三八绿色工程示范基地”，鼓励妇女踊跃栽种“巾帼林”、“亲子林”、“经

济林”，推动绿化工作蓬勃开展，助推常州创建国家森林城市和国家生态文明示范市。 

（二）突出和美家庭建设，在深化家庭文明创建中促进社会和谐发展。一是共建家庭文

明。推进家庭美德讲堂、女性沙龙等载体。创新五好文明家庭创建工作，常态化寻访“最美

家庭”，继续深化“智慧女性·和美家庭”项目，开展母亲节、家庭艺术节及全民阅读•书香

家庭等群众性精神文明创建活动。 “三八”期间表彰一批“最美”系列先进典型。建立健

全新闻大宣传工作机制，组织“新闻媒体看妇联”活动。二是拓展家庭教育。完善家庭、学

校、社区、网络四位一体的教育体系，拓展网上家长学校建设，重点推进“科学家教进企业”

以及流动儿童家庭教育，谱及科学家教知识。全年开展送家教进基层和咨询活动不少于 100

场，命名 10 个基层家庭教育示范点。在“六一”、暑期等节点开展未成年人道德实践活动。

三是服务家庭需求。完善巾帼家政培训课程、服务标准以及信息化体系建设，探索与社会力

量合作途径，在编织、刺绣、缝补等手工加工方面进行拓展。开展巾帼家政服务示范门店创

建活动，全市年内拟创建 5-8 个巾帼家政服务示范门店。拓展巾帼家庭服务产业链，紧扣“关

爱一生”家庭服务主题，开发市场急需、家庭有求的服务项目。 

（三）突出妇女权益保障，在加强社会管理创新中履行妇联重要职责。一是加强源头维



权。加强对即将实施的《中华人民共和国反家庭暴力法》等有关妇女儿童法律法规的宣传教

育。2015 年我市将获批地方立法权，主动参与立法工作，推动党委政府在决策时充分考虑

妇女的特殊利益。加强农村土地改革等涉及妇女权益相关法律法规的宣传，推动建立统筹协

调机制，落实保护妇女平等享有与土地相关的财产权益。二是完善维权机制。坚持妇女维权

与社会维稳相结合，完善多部门合作、多方面参与、多载体运行的社会化维权网络，建立信

访接待、法律援助、人民调解、心理疏导“四位一体”的维权服务模式。联动公检法司等党政

部门和各类社会组织，完善妇联干部担任人民陪审员、调解员制度，落实反家暴告诫制度。

三是强化实事维权。建立“和谐婚姻、幸福家庭”引导机制，开展“最美新娘”公益课堂（婚

姻缔结时的宣传倡导）、“幸福在路上”（婚姻存续期的纠纷调解）、“幸福嘉年华”（离婚办理

时缓冲劝导）等三大子项目活动。积极实施全国妇联中澳合作家庭暴力危机干预中心试点项

目，增强妇联组织干预家暴和服务受害妇女的能力。联合南京邮电学院和江苏同仁社工事务

所实施“禁毒防艾进万家”项目，提高妇女自觉防范毒品、艾滋病的能力。 

（四）突出妇儿规划引领，在健全公共服务体系中共享改革发展成果。一是推动规划实

施。做好“十二五”妇女儿童规划实施收官工作，加大对“十二五”妇女儿童发展重点难点

指标的督查、评价和推进力度，确保规划目标全面落实。科学编制“十三五”妇女儿童规划，

设计好“十三五”期间妇女儿童发展的重点指标和实事项目。二是推进实事项目。做好省妇

儿工委 2015-2016 年度 8 件实事。将妇女儿童热点难点工作纳入市政重点工程，全年为 15

万适龄妇女开展免费“两癌”筛查并对当年度查出的贫困“两癌”妇女实施救助。开展老年

妇女关爱行动，建立老年女子学校，心理咨询、维权热线，完善老年妇女的社会养老服务。

建立未成年人社会救助保护工作机制，深化“留守流动儿童安全守护行动”。继续开展好“受

人口流动影响的儿童保护项目”。三是积极扶贫帮困。加强与各类热心公益事业的组织与人

士合作，推动妇女儿童项目纳入公益慈善项目。引导社会力量积极承接政府公共服务项目，

专业化服务妇女儿童。推进单亲贫困母亲关爱项目，开展心理疏导、人文关怀、技能培训和

创业就业扶持等活动。创新“春蕾计划”、“真情寻呼 1+1”品牌活动，搭建电商、新媒体、

爱心人士等便捷化参与平台。继续深化“与爱同行”巾帼志愿服务品牌，开展志愿服务。 

（五）突出夯实基层基础，在加强妇联组织自身建设中永保活力源泉。一是夯实基层基

础。推进机关事业单位、高校妇女组织建设，加大在“两新”组织中建立妇女组织的工作力

度。推进“玉兰芬芳·助梦飞扬”女性社会组织培育行动，实现女性社会组织数量倍增、运作

规范、作用明显的目标。持续推进网络妇联建设，加强对女性网民的凝聚与服务。充实调整

女性人才库，加强女大学生村官培养工作。二是加强队伍建设。学习贯彻习总书记视察江苏

重要讲话精神，强化政治意识、强化服务意识、强化问题意识、强化创新意识。巩固党的群

众路线教育实践活动成果，突出“为民务实清廉”主题，制度化推进“三解三促”、“妇联干部

进村（社区）”、妇联主席信访接待等工作。加大对妇女工作者的教育培训，举办第十一期

中青年女干部培训班和直属妇委会主任培训班。三是扩大联系联络。建立完善妇女代表联系

制、妇联常执委工作制、团体会员交流联系制，加强与妇女代表、妇联常执委、团体会员的

联系服务，在省、市妇女代表中开展“我为妇女儿童发展献一计”活动，在市妇联常执委中

开展“四个一”活动。深化“百团四送进百家活动”，推进各级女性社会组织、妇委会与“妇

女儿童之家”常态化结对共建，互促共进。 

三、常州市妇女联合会机构设置  

常州市妇女联合会（本级）设七个内设机构，包括办公室、组织联络部、宣传部、发展

部、权益部、儿童工作部、市政府妇女儿童工作委员会办公室设在市妇联。 

常州市妇女联合会下属常州市妇女儿童活动中心、常州市巾帼咨询服务发展中心、常州

市红溪实验幼儿园三个事业单位，执行事业单位会计制度。常州市妇女儿童活动中心为全额

拨款的事业单位，纳入财政预算管理，实行国库集中支付管理。常州市巾帼咨询服务发展中

心为差额拨款的事业单位，不是国库集中管理单位，不实行部门预决算，因此以下数据只包

含财政拨款的人员经费。常州市红溪实验幼儿园为全民差额拨款事业单位，纳入财政预算管

http://www.baidu.com/link?url=t3IsTz4DTrcFLLas7SgNk6f4lg9lCnzbRaqqJch8yFRIo6_qWvZXOyARFtACp3FfCwcZEAWl1SxMumktgPgwJa


理，实行国库集中支付管理。 

四、常州市妇女联合会 2015 年收支预算说明  

根据常州市妇女联合会的工作职责，严格执行《常州市市级部门预算管理办法》。坚持

部门预算编制与经济社会发展相一致，与部门履行行政职能及事业发展相协调，与政府财力

相适应。坚持勤俭节约，大力压缩一般性支出，从严从紧预算编制。 

（一）部门收入预算 

常州市妇女联合会 2015 年部门预算收入总来源 2346.8 万元，其中，2015 年度预算财

政拨款 1545.7 万元。 

（二）部门支出预算 

部门预算支出总额 1544.55 万元。其中： 

1．按功能科目分类： 

（1）一般公共服务支出：792.73 万元。主要用于在职职工工资、保障机构正常运转以及

开展业务工作而发生的基本支出和项目支出。 

（2）社会保障与就业支出：209.04 万元。主要用于退休人员支出。 

（3）医疗卫生支出：46.18 万元。主要用于按照国家政策规定为职工缴纳的医保支出。 

（4）住房保障支出：125.94 万元。主要用于按照国家政策规定为职工缴纳的住房公积金、

发放的提租补贴、购房补贴支出。 

（5）教育支出：370.66 万元。主要为市红溪实验幼儿园在职职工工资福利支出。 

     2．按经济科目分类： 

（1）基本支出：1084.17 万元。主要用于基本工资、津贴补贴、医疗保险等人员经费的

支出；保障机构正常运转、开展业务工作而发生的办公费、差旅费、培训费、邮电费、公务

接待费、公车运行维护费等日常公用经费方面的支出；退休人员工资、补贴；按规定缴纳、

发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴，生活补助等支出。 

（2）项目支出 460.38 万元。经费组成为市妇联本级的工作会议经费、工作交流经费、

因公出国（境）经费、妇女儿童工作委员会办公室工作经费、受人口流动影响的儿童保护项

目经费、"六一"系列活动经费、常州市家庭教育工作经费、 “三八＂系列活动和＂巾帼建

功＂活动经费、 “ 智慧女性.和美家庭”项目经费、《常州女性》刊物编辑出版费用、常州

市家庭美德讲堂活动经费、常州市巾帼志愿者活动经费、“玉兰芬芳”女性社会组织培育行

动项目经费、常州市基层妇女干部培训经费、常州市家庭暴力“四个中心“工作经费、常州

市平安家庭建设工作经费、妇女普法经费支出；市红溪实验幼儿园临时工和编外老师工资福

利支出。 

 



 

公开表一 

     
2015 年度部门收支预算总表 

编制单位：妇女联合会         单位：万元 

收入预算 支出预算 

项目名称 金额 
功能分类 支出用途 

功能科目名称 金额 项目名称 金额 

一、财政拨款 1545.7 一、一般公共服务支出 792.73 一、基本支出 1084.17 

  1.一般公共预算 1545.7 二、外交支出   二、项目支出 460.38 

  2.政府性基金预算   三、国防支出       

二、财政专户管理资金   四、公共安全支出       

三、调入资金   五、教育支出 370.66     

四、其他资金 801.1 六、科学技术支出       

    七、文化体育与传媒支出       

    八、社会保障和就业支出 209.04     

    九、医疗卫生与计划生育支出 46.18     

    十、节能环保支出       

    十一、城乡社区支出       

    十二、农林水支出       

    十三、交通运输支出       

    十四、资源勘探信息等支出       

    十五、商业服务业等支出       

    十六、金融支出       

    十七、国土海洋气象等支出       

    十八、住房保障支出 125.94     

    十九、粮油物资储备支出       

    二十、其他支出       

当年收入小计 2346.8 当年支出小计 1544.55 

上年结余资金   结转下年资金 802.25 

收入合计 2346.8 支出合计 2346.8 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

公开表二 
  

2015 年度部门收入预算总表 

编制单位：妇女联合会   单位：万元 

项目名称 金额 

收入总计 2346.8 

一般公共预算资金 

小计 1545.7 

公共财政拨款（补助）资金 1545.7 

专项收入   

政府性基金   

财政专户管理资金   

调入资金   

其他资金 

小计 801.1 

经营收入 801.1 

省直拨资金   

其他   

上年结余   

 
 
 
 
 
 
 
 
公开表三 

  
2015 年度部门支出预算总表 

编制单位：妇女联合会   单位：万元 

合计 基本支出 项目支出 

1544.55 1084.17 460.38 



 
 
 

公开表四 
     

2015 年度部门财政拨款收支预算总表 

编制单位：妇女联合会           

收入预算 支出预算 

项目名称 金额 项目名称（功能科目） 合计 一般公共预算 政府性基金预算 

一、一般公共预算 1545.7 一、一般公共服务支出 792.73 792.73   

二、政府性基金预算   二、外交支出       

    三、国防支出       

    四、公共安全支出       

    五、教育支出 370.66 370.66   

    六、科学技术支出       

    七、文化体育与传媒支出       

    八、社会保障和就业支出 209.04 209.04   

    九、医疗卫生与计划生育支出 46.18 46.18   

    十、节能环保支出       

    十一、城乡社区支出       

    十二、农林水支出       

    十三、交通运输支出       

    十四、资源勘探信息等支出       

    十五、商业服务业等支出       

    十六、金融支出       

    十七、国土海洋气象等支出       

    十八、住房保障支出 125.94 125.94   

    十九、粮油物资储备支出       

    二十、其他支出       

收入合计 1545.7 支出合计 1544.55 1544.55   



 

公开表六 

  
2015 年度部门一般公共预算支出预算表 

编制单位：妇女联合会 

  

 

 单位：万元 

功能科目代码 功能科目名称 金额 

2 合计 1544.55 

201 一般公共服务支出 792.73 

20129 群众团体事务 792.73 

2012901 行政运行 274.44 

2012902 一般行政管理事务 338.57 

2012950 事业运行 179.72 

205 教育支出 370.66 

20502 普通教育 370.66 

2050201 学前教育 370.66 

208 社会保障和就业支出 209.04 

20805 行政事业单位离退休 209.04 

2080501 归口管理的行政单位离退休 161.47 

2080502 事业单位离退休 47.57 

210 医疗卫生与计划生育支出 46.18 

21005 医疗保障 46.18 

2100501 行政单位医疗 17.11 

2100502 事业单位医疗 29.07 

221 住房保障支出 125.94 

22102 住房改革支出 125.94 

2210201 住房公积金 67.33 

2210202 提租补贴 37.07 

2210203 购房补贴 21.54 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



公开表七 

  
2015 年度部门一般公共预算基本支出预算表 

编制单位：妇女联合会   单位：万元 

科目编码 科目名称 基本支出预算安排数 

3 合计 1084.17 

301 工资福利支出 667.19 

30101 基本工资 98.19 

30102 津贴补贴 189.87 

30103 奖金 3.1 

30104 社会保障缴费 91.26 

30107 绩效工资 161.87 

30199 其他工资福利支出 122.9 

302 商品和服务支出 79.19 

30201 办公费 9.24 

30205 水费 0.75 

30206 电费 1.95 

30207 邮电费 5.31 

30211 差旅费 14.1 

30213 维修（护）费 2.43 

30215 会议费 2.55 

30216 培训费 5.81 

30217 公务接待费 2.13 

30228 工会经费 4.38 

30229 福利费 0.94 

30231 公务用车运行维护费 8 

30299 其他商品和服务支出 21.6 

303 对个人和家庭的补助 337.79 

30301 离休费 16.85 

30302 退休费 192.19 

30309 奖励金 0.08 

30311 住房公积金 67.33 

30312 提租补贴 37.07 

30313 购房补贴 21.54 

30399 

其他对个人和家庭的补助支

出 2.73 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

公开表八 

       
2015 年度部门一般公共预算“三公”经费、会议费、培训费支出预算表 

编制单位：妇女联合会 

          单位：万元 

合计 因公出国（境）费 
公务用车购置及运行维护费 

公务接待费 会议费 培训费 
小计 公务用车购置费 公务用车运行维护费 

108.69 7 8   8 10.23 42.65 40.81 

说明：1、本年度公务接待费、会议费、培训费支出预算与上年度相比减少。2、本年度因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费与上年度支出预算相同。

3、本年度公务用车保有量 4 辆。  
 


